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Приложение № 1 

Покана  

за избор на изпълнител за предоставяне на консултантски услуги по проект: 

„Изграждане на система за управление на рисковете, свързани с околната 

среда и климата“ (ESG Risk Management Framework at the Bulgarian 

Development Bank) на Българската банка за развитие  

 

1. Въведение 

Българска банка за развитие ЕАД (Банката) е създадена на 11.03.1999 г. като 

акционерно дружество под наименованието „Насърчителна банка” АД. На 23.04.2008 

г. е приет Закон за Българската банка за развитие, с който са уредени статутът и 

дейността на банката и на предвидените за учредяване нейни дъщерни дружества.  

Българска банка за развитие е кредитна институция, която притежава лиценз 

№ Б25/1999 г. за извършване на банкова дейност от Българска народна банка с 

последна актуализация на лиценза съгласно Заповед № РД22-2272/ 16.11.2009 г. на 

управителя на БНБ. Със Стратегия 2024-2026 г. ББР поставя фокус върху три 

приоритетни направления: стратегически и устойчиви инвестиции; МСП, 

предприемачество и интернационализация; партньорство с публичния сектор. 

Банката финансира дългосрочно развитието на стратегически сектори на икономиката 

– инфраструктура и свързаност, енергетика, сигурност, проекти от национално 

значение, както и подкрепя прехода към зелена и кръгова икономика. ББР насърчава 

устойчивостта на икономиката, по-специално чрез улесняване реализирането на 

проекти, допринасящи за постигане на климатичните цели. 

2. Проект 

Банката за развитие към Съвета на Европа (Тhe Council of Еurope Development 

Bank) (БРСЕ), чрез Фонда за зелени социални инвестиции, осигурява финансиране за 

изпълнение на Проект „Изграждане на система за управление на рискове свързани с 

околната среда и климата“ (ESG Risk Management Framework at the Bulgarian 

Development Bank) на Банката.  

3. Задание 

 „Изграждане на система за управление на рискове, свързани с околната 

среда и климата“ (ESG Risk Management Framework at the Bulgarian Development 

Bank) на Българска банка за развитие. Проектът ще се изпълни в две фази, както е 

описано по- долу. 

Кратко описание на заданието (Обхват на консултантската дейност и проект) 

 

Фаза 1 (Phase 1) 

Timeline: September – October 2025 (6 weeks) (График за изпълнение: септември – 

октомври 2025 г.) 

1. ESG Risk Materiality Assessment (ESG риск анализ на съществеността) 

2. ESG Data & KPI Strategy (KPI стратегия, събиране на данни за оценка на ESG риска) 
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Key Deliverables (Основни резултати): 

• ESG Risk Materiality Assessment Report (Доклад за оценка на съществеността на 

ESG риска) 

• ESG Data & KPI Strategy (Стратегия за ESG KPIs, подход за събиране на ESG 

данни за оценка на риска) 

• Upgraded ESG Data Collection Tools (Практически инструменти и канали за 

събиране на актуални ESG данни) 

• Implementation roadmap for Phase 2 (Пътна карта с препоръки за изпълнение 

на Фаза 2 с интеграция на резултатите от Фаза 1) 

Estimated budget: up to EUR 50,000 (планиран бюджет EUR 50,000). 

 

Фаза 2 (Phase 2) 

Timeline: December 2025 – June 2026 (7 months) (График за изпълнение: декември 

2025 – юни 2026 г.) 

1. ESG Governance & Organizational Structure (Организационен капацитет, 

управленска структура и пълностранен операционен ESG риск модел)  

2. ESG Risk Management Processes (Дефиниране на апетита за ESG риск в 

съответствие със стратегията; инвентаризация на риск процеса; Рамка за 

управление на ESG риска, оценка на ESG риска на клиентите; интегриране 

на дейностите по управление на ESG рискове в организационната 

структура; разработване на ESG матрица за оценка на риска, ESG карта с 

резултати – скоркарта; Интегриране на ценообразуващия елемент на ESG 

риска със съществуващия риск модел) 

3. ESG Risk Disclosure Framework (Политика за оповестяване на информация 

за KRI и KPI и за емисии от обхват 1, 2 и 3, GAR, BTAR). 

 

Key Deliverables (Ключови резултати): 

• Fully operational ESG governance structure and trained teams 

(Организационен капацитет, управленска структура и пълностранен 

операционен ESG риск модел) 

• Integrated ESG risk management processes (Разработване на методология 

за оценка на ESG риска на клиентите, изчисляване на LGD и PD, оценка и управление 

на обезпеченията, процес на мониторинг и модел на ценообразуване) 

• Completed and validated ESG disclosure templates ready for regulatory 

submission (Попълнена и валидирана ESG риск форма за регулаторни цели) 

Estimated budget: up to EUR 100, 000 (планиран бюджет EUR 100,000). 

Важно!: Фаза 2 (Phase 2) на проекта ще се изпълни при условие, че е получено 

финансиране от Банката за развитие към Съвета на Европа, Фонд за зелени социални 

инвестиции(Green Social Investment Fund, CEB, https://coebank.org/en/). Българска 

банка за развитие не носи отговорност за отказ за предоставяне на финансиране от 

страна на Банката за развитие към Съвета на Европа. 
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Място на изпълнение: България, гр. София 1000, ул. Дякон Игнатий №1, 

адрес на управление на „Българска банка за развитие“ ЕАД. От  спечелилия конкурса 

кандидат ще се изисква и посещение на мястото на изпълнение, както и изпълнение 

на услугите в сътрудничество с експерти на банката.  

Забележка*: Банката не покрива разходи за пътни и командировъчни на служителите 

на спечелилия конкурс кандидат. 

Стойност: Проектът ще се изпълни в две фази. Таванът на разходите в пълен обхват: 

за първа фаза – до 50 000 евро. Моля да имате предвид, че към настоящия момент 

условията по Фаза 2 подлежат на допълнително уточнение.  

 

4. Изисквания. Съдържание на офертата. Подаване. 

1. Кандидатите следва да могат да започнат работа по проекта в най-кратки 

срокове – до една седмица от получаването на всички необходими документи и след 

подписването на договора за предоставяне на консултантски услуги. В писмото за 

заявяване на интерес следва да се посочат данни за наименование, предмет, кратко 

резюме, референции за добро изпълнение или копия на договори със заличени данни, 

дата и година на изпълнение на проекта, експертиза в управлението на климатични и 

ESG рискове, както и всякаква друга информация и документи, които могат да 

удостоверят опит в областта. Офертата трябва да съдържа подробно предложение по 

елементите на заданието в т.3 от настоящата покана  

Забележка: Опит в предоставянето на услуги с предмет, сходен на настоящия 

конкурс, и относно кредитни институции е изискване за по-нататъшното разглеждане 

на постъпилата оферта от комисията. В случай че кандидатът не посочи такъв, се 

отстранява. 

2. Кандидатите следва да представят екипа, който предоставя услугата по 

проекта, нивото и експертния капацитет на ангажирания персонал и подробни 

автобиографии, с посочен опит по предишни проекти в същата сфера. Предложението 

в офертата по тази точка подлежи на оценка.   

Изисквания за квалификациите на екипа: 

• Опит в банковото дело  

o Доказан опит в изпълнението на консултантски проекти, свързани с ESG 

и климатични рискове, за търговски банки, банки за развитие или 

публични финансови институции; 

o Познаване на моделите на публичните банки за развитие и специфичния 

им рисков модел. 

• Познаване на финансовите регулации, вкл. ESG  и свързаните с климата 

и околната  среда, вкл. и: 

▪ Регламент за капиталовите изисквания (CRR), включително 

членове 449а, 501а (Фактор в подкрепа на инфраструктурата) и 

575 (Фактор в подкрепа на МСП) 

▪ Насоки на ЕЦБ относно климатичните и екологични рискове 
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▪ Директива за корпоративна устойчивост и отчитане (CSRD) и 

Европейски стандарти за отчитане на устойчивост (ESRS) 

▪ Регламент 2020/852 на ЕС за създаване на рамка за улесняване 

на устойчиви инвестиции и Регламент за оповестяване в областта 

на устойчивото финансиране (SFDR) 

Опит със стандарти за ESG данни и рамки за докладване (напр. PCAF, TCFD, NGFS). 

• Технически капацитет и възможности за изпълнение 

o Познания относно вътрешнобанкови процеси като оценка на кредитния 

риск, предоставяне и наблюдение на кредити, капиталово планиране и 

вътрешен контрол; 

o Опит в интегрирането на ESG и климатичните рискове в рисковия апетит, 

в модела за ценообразуване, при оценка на обезпечения и процеси по 

оповестяване; 

o Капацитет за внедряване на резултати чрез разработване на политики, 

насоки, процеси и обучения. 

• Състав на екипа 

o Мултидисциплинарен екип с експертиза в ESG рискове, климатични 

рискове и рискове, свързани с околната среда, в банковите регулации  

и оповестяване и отчитане, както и управлението на банки. 

Най-малко един старши експерт с опит в ръководенето на ESG мандати във финансова 

институция от ЕС или банка за развитие. 

 

3. Кандидатите следва да предложат таван на разходите, в пълен обхват за 

предоставянето на услугите по Фаза 1. Във финансовата оферта следва да са 

калкулирани всички необходими преки и непреки/ съпътстващи реализацията 

разходи. Цените следва да се оферират в евро без ДДС, в цели, положителни числа, 

различни от „нула“. Предложението в офертата по тази точка подлежи на оценка. 

4. Кандидатът трябва да представи подписана Декларация за липса на 

основания за отстраняване – Приложение №1.1 към настоящата покана, както и 

Декларация за съгласие с правилата и политиките на БРСЕ – Приложение № 1.2. 

5. За чуждестранни юридически лица – актуално удостоверение за състояние 

или съответния аналогичен документ, издаван от съответния търговски регистър, с 

актуалност, не по-дълга от един месец от издаването. 

6. Документите следва да са поставени в запечатан и непрозрачен плик с 

надпис „Да не се отваря“, с посочени: наименование на кандидата, наименование на 

конкурса, адрес за кореспонденция, телефон, електронен адрес и лице за контакти. 

Финансовата оферта е необходимо да е подписана от представител на 

дружеството или от упълномощено лице (за което да се приложи копие от 

пълномощното).  

Документите се подават в деловодството на ББР: гр. София, ул. „Дякон 

Игнатий“ № 1 или на следния електронен адрес: competitionesgrisk@bdbank.bg. Лице 

за контакт по настоящия конкурс: Илиана Андронова тел. 02 9306 365 

 

mailto:competitionesgrisk@bdbank.bg
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7. Срок за подаване на оферти - 10 календарни дни от получаване на поканата 

по електронна поща, която дата е същата като датата на изпращане. Документи, 

постъпили след изтичане на срока за получаване на оферти, не се разглеждат. Всички 

документи се предоставят на български език, с изключение на международни 

сертификати, удостоверения, референции, ако такива са приложени. 

Допълнителни условия за участие 

Кандидатите за изпълнение на проекта следва да поемат ангажименти за 

спазване на следните правила, приети от БРСЕ:  

1. Общите насоки за финансиране от БРСЕ („CEB’s Procurement Guidelines”) 

https://coebank.org/documents/1422/2023_Guidelines_for_procurement_of_good

s_works_and_services_for_projects_8WbmBcB.pdf;  

2. Политиката на БРСЕ за екологични и социални предпазни мерки („CEB’s 

Environmental and Social Safeguards Policy“) - 

https://coebank.org/en/about/policies-and-guidelines/environmental-and-social-

safeguards-

policy/#:~:text=The%20CEB%20is%20committed%20to,with%20its%20benefici

aries%20and%20stakeholders. 

 

5. Критерии за оценка на кандидатите 

Получените и приети оферти за участие в конкурса се разглеждат от комисия 

по реда на тяхното постъпване, като се проверяват за съответствието им с 

изискванията на вътрешните правила на банката и се оценяват и класират. Офертите 

ще бъдат оценени при определено максимално точкуване от 100 т. с компоненти: 

оценка за цена - 20 т.,  експертиза на екипа - 35 т. и техническо предложение - 45 т. 

Участниците в конкурса ще бъдат уведомени за резултатите чрез посочените от 

тях методи за кореспонденция. 

Моля да имате предвид, че информацията, представена в конкурсната 

процедура, ще бъде съхранявана от Българската банка за развитие  като поверителна 

и ще бъдат предприети всички необходими мерки за нейното подходящо съхранение.   

Изискванията, условията или редът, свързани с втория етап (Фаза 2) на 

процедурата, могат да бъде изменени и към настоящия момент подлежат на 

допълнително уточнение.  


